宜春市袁州区事业单位招聘
专业技术人员公告

因工作需要，经宜春市袁州区委、区政府同意，袁州区事业单位拟面向全国高等院校及社会公开招聘全额拨款事业编制专业技术人员，现将事业单位岗位及招考事项公告如下：
1、 招聘原则

     采取公开、平等、竞争、择优的原则进行招聘。
二、招聘计划
本次公开招聘涉及到工民建、医学等22个专业，招聘人数50名。

三、招聘范围

各高等院校应、历届本科毕业生，及其他符合报名条件的人员。
四、招聘单位、岗位、人数、条件等
见附表：《袁州区事业单位公开招聘岗位表》
五、报名

1、报名采取网络报名和现场报名两种方式进行，报名网站：宜春人才人事网（http://www.ycrcrs.com/）；现场报名地址:袁州区人事劳动和社会保障局一楼大厅。报名时间为：2009年6月15日8：00至6月26日16：00 。网上报名资格初审同步进行。
2、完成报名注册及上传照片的考生，还须在6月27日的8：00至7月2日的24：00期间登陆报名网站缴纳考务费100元整。

3、打印准考证。考生在2009年7月6日至7月10日自行在报名网站下载打印准考证。
六、考试
考试分笔试和面试，成绩各100分，最后计综合成绩（笔试成绩占60%、面试成绩占40%，两者之和为综合成绩）。
1、笔试：科目为综合知识及所涉岗位的专业知识（综合知识占40%、专业知识占60%）。
2、笔试时间及地点：考试时间7月12日，考试地点见准考证。

3、网上查询成绩时间：7月17日。
4、面试：笔试后，按考生成绩从高分到低分按2：1确定参加面试人员名单。时间、地点另行通知。
5、开考要求：笔试应聘人数与招聘人数之比不能低于3：1，达不到这一比例的，相应减少该岗位的招聘人数或取消该岗位的招聘，紧缺专业可适当降低比例。面试考生与招聘人数之比按2：1进行，紧缺专业可适当降低比例。
七、资格审查：
笔试入闱考生须在规定时间内持身份证，毕业证、（应届毕业生提供《就业推荐表》），学位证书、职业资格证书等，（以上材料均需原件，各复印一份留底）；两张近期正面免冠一寸照片，到袁州区人事劳动和社会保障局进行现场资格审查，如有不合格者，按考生笔试成绩从高到低依次进行递补。
八、考核：
按照考生与招聘人数1：1的比例，对拟聘人员进行考核。
对考核合格者组织体检，体检标准按照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行，费用考生自理。
九、聘用及管理
拟聘用人员，出现岗位紧缺情况，同一专业或相近专业，招聘领导小组可按成绩从高到低进行调剂。

经考试、面试、考核、体检合格的考生，张榜公布七天接受社会监督，无异议者，由人事部门办理聘用手续，编制部门办理上编手续（被聘用专业技术人员为全额拨款事业编），试用期壹年，试用期满经考核合格，正式聘用，用人单位按照有关规定与聘用人员签订聘用合同，实行人事代理。
考务咨询电话：0795-3588535   13607058085   刘女士
              0795-3588563   13607058205   李女士
网上报名咨询电话：0795-3279212
附：《袁州区事业单位公开招聘岗位表》
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